
Č. j. Vis-2024/007-OcU     

 

Obec Vislanka 

 
IČO: 00330256, so sídlom: Vislanka č. 28, 065 41 Ľubotín zastúpená Ing. Michalom Strukom, 

starostom obce podľa § 4 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona  a v súlade s § 5 ods. 

3 zákona NR SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

s prihliadnutím na zákon NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 

v y h l a s u j e 

 

výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa školy: Materská škola Vislanka,  

 vyučovací jazyk: slovenský.  

 

Kvalifikačné predpoklady: 

• kvalifikačné predpoklady v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

a podľa vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č. 1/2020 

Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov  

• najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe 

v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

 

Iné požiadavky: 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,  

• bezúhonnosť,  

• zdravotná spôsobilosť (telesná spôsobilosť a duševná spôsobilosť potrebná na výkon 

pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti),  

• osobnostné a morálne predpoklady,  

• organizačné schopnosti,  

• znalosť príslušnej legislatívy,  

• ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov,  

• aktívna znalosť cudzieho alebo rusínskeho jazyka vítaná 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,   

• štruktúrovaný profesijný životopis,  

• overená kópia dokladov o najvyššom dosiahnutom požadovanom vzdelaní, 

• potvrdenie o dĺžke a priebehu pedagogickej praxe,  

• výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti,  

• na účel preukázania bezúhonnosti podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 



neskorších predpisov a § 13 zákona č. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov je potrebné poskytnúť údaje potrebné na 

vyžiadanie odpisu z registra trestov. Odpis z registra trestov sa bude vyžadovať iba od 

úspešného uchádzača,  

• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

• písomný návrh koncepcie rozvoja materskej školy a jej súčastí, 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti riaditeľa materskej 

školy (nie staršie ako tri mesiace),  

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti,  

• písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby výberového konania v 

zmysle zákona NR SR č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

 

 

Iné kritériá a požiadavky: 

• osobnostné a morálne predpoklady,  

• organizačné schopnosti,  

• znalosť príslušnej legislatívy a znalosť školskej legislatívy a základná znalosť problematiky 

riadenia školy, znalosť v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov,  

• ovládanie štátneho jazyka  podľa § 17 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, bezúhonnosť, spoľahlivosť, samostatnosť, flexibilita, komunikatívnosť, 

• schopnosť samostatnej práce s PC (OS Windows, Word, Excel, E-mail, Internet). 

 

Forma odmeňovania:  

• v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v závislosti od platovej triedy a praxe.  

 

Termín a miesto doručenia požadovaných dokladov:  

do 14.02.2024 do 13.00 hod. na poštovú adresu: Obec Vislanka, Vislanka č. 28, 065 41, alebo do 

podateľne Obecného úradu Vislanka, s označením: „Neotvárať - výberové konanie riaditeľ/ka 

MŠ“.  

 

Uchádzači, ktorí splnia kvalifikačné predpoklady a požiadavky, budú pozvaní na výberové konanie 

najmenej 7 dní pred jeho začatím. Výberová komisia overí a posúdi predpoklady, schopnosti a odborné 

znalosti uchádzačov. 

 

 

Vo Vislanke dňa 24.1.2024 

 

                                                                                                                         Ing. Michal Struk 

       starosta obce 


